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Sprawozdanie
z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Bielsk Podlaski od poczatku Vii
kadencji Rady Miasta do 31 grudnia 2015 roku

Komisja Rewizyjna Rady Miasta Bielsk Podlaski w okresie od poczatku VIl kadencji Rady
Miasta do 31 grudnia 2015 roku odbyta 22 posiedzenia. Srednia frekwencja na posiedzeniach Komisji
wynosita 96%.

1) W okresie sprawozdawczym Komisja Rewizyjna pracowata w oparciu o plan pracy zatwierdzony
uchwaty nr H1/25/15 z 25 stycznia 2015 roku zmieniong uchwata nr V/38/15 z 24 lutego 2015
roku oraz rozpatrywata sprawy zlecone przez Rade Miasta Bielsk Podlaski.

2) W ww. okresie Komisja Rewizyjna poswiecifa 16 posiedzeri na rozpatrywanie skarg ztozonych na
Burmistrza lub dyrektoréw miejskich jednostek organizacyjnych, a mianowicie:

1. Rozpatrzenie skargi Pani — z dnia 17 listopada 2014 r. na Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Bielsku Podlaskim.

Komisja Rewizyjna po zbadaniu sprawy, zapoznaniu sie z przedtozonymi materialami oraz
wystuchaniu wyjasnied Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Bielsku
Podlaskim, przygotowata projekt uchwaty uznajgcy skarge za niezasadna.

2. Rozpatrzenie skargi Pana — na dziatanie Burmistrza Miasta Bielsk

Padlaski.

Komisja Rewizyjna po zapoznaniu si¢ z przedifozonymi materiatlami przygotowata projekt
uchwaty uznajgcy skarge za niezasadng.

3. Rozpatrzenie skargi Pana — na dziatanie Burmistrza Miasta Bielsk

Podlaski w sprawie prowadzenia kontroli podatkowej.

Komisja Rewizyjna po zapoznaniu sie z przedfozonymi materiatami przygotowata projekt
uchwaly uznajgcy skarge za niezasadna.

4. Rozpatrzenie skargi Pana [N n: dziatanie Burmistrza Miasta Bielsk
Podlaski w sprawie zatatwienia skargi na dziatalno$¢ pracownika samorzadowego.

Komisja Rewizyjna po zapoznaniu sie z przedfozonymi materiatami przygotowata projekt
uchwaty uznajacy skarge za niezasadng.

5. Rozpatrzenie skargi Pani — na Dyrekiora Plywalni Miejskiej ,WODNIK” w
Bielsku Podlaskim.

Komisja Rewizyjna po zbadaniu sprawy, zapoznaniu sie z przediozonymi materiatami oraz
wystuchaniu wyjasnienn Dyrektora Plywalni Miejskiej ,WODNIK” w Bielsku Podlaskim,
przygotowatfa projekt uchwaty uznajgcy skarge za niezasadng.



3)

6. Rozpatrzenie skargi Pani _ na Dyrektora Miejskiego Osdrodka Pomocy
Spotecznej w Bielsku Podlaskim.

Komisja Rewizyjna po zbadaniu sprawy przygotowata projekt uchwaty uznajacy skarge za
niezasadng.

7. Rozpatrzenie skargi Pani — dotyczgcej niewyptacenia stypendium szkolnego.

Komisja Rewizyjna po zbadaniu sprawy, zapoznaniu sie z przedtozonymi materiatami i
wystuchaniu wyjasniert skarzacej, przygotowata projekt uchwaly uznajacy skarge za
niezasadng.

8. Rozpatrzenie skargi na Burmistrza Miasta Bielsk Podlaski z powodu nieprzestrzegania
postanowien art. 5 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych okreélajacego jakie
kryteria musi spetnia¢ osoba zatrudniona na stanowisku sekretarza miasta.

Komisja po zbadaniu sprawy przygotowata projekt uchwaty uznajgcy skarge za niezasadna.

Ponadto w okresie od 17 marca 2015 r. do 5 czerwca 2015 r. Komisja Rewizyjna przeprowadzita
kontrole Ptywalni Miejskiej ,WODNIK” w zakresie zarzgdzania jednostka oraz podejmowania
dziatari w zakresie promocji jednostki. Pokontrolne zalecenia i wnioski wypracowane przez
Komisje Rewizyjng dotyczyly:

- prowadzenia dziatan w celu pozyskania Srodkéw finansowych ze Zrédet zewnetrznych,
- zwigkszenia skutecznosci wspétpracy z organizacjami pozarzgdowymi i klubem ,, WODNIK”,

- opracowania planu marketingowego majacego na celu wzrost przychoddéw z sitowni i saun,

- przeprowadzenia analizy marketingowej w postaci rozpoznania potrzeb potencjalnych
uzytkownikéw obiektu ( zniesienie obowigzku uzywania czepkow, zwigkszenie temperatury wody
w basenie giéwnym ),

- biezgcego monitorowania wykorzystania medidw oraz analizowanie ich zuzycia,

- podejmowania dziatan w celu poprawy wynikéw ekonomicznych Plywalni,

- uzaleznienia podwyzek i premii (nagrod) dla kadry kierowniczej od wzrostu przychodow
wiasnych i skutecznosci w pozyskiwaniu srodkow finansowych ze Zrodet zewnetrznych

Rada Miasta Bielsk Podlaski przyjeta ww. wnioski i zalecenia podczas Xl sesji Rady Miasta Bielsk
Podlaski w dniu 27 pazdziernika 2015 roku.
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W okresie sprawozdawczym Komisja Rewizyjna rozpatrzyta rowniez sprawozdanie Burmistrza
Miasta Bielsk Podlaski z wykonania budzetu miasta za 2014 rok oraz sprawozdania finansowego
Miasta Bielsk Podlaski za rok 2014 wraz z zatgcznikami.

Komisja po zapoznaniu sie z przedtozonymi materiatami przyjeta stanowisko pozytywnie
oceniajgce sprawozdanie z wykonania budzetu miasta za 2014 rok oraz sprawozdanie finansowe
Miasta Bielsk Podlaski za rok 2014.

Na podstawie analizy ww. sprawozdania, Komisja Rewizyjna przyjeta wniosek w sprawie
udzielenia absolutorium Burmistrzowi Miasta Bielsk Podlaski z wykonania budzetu miasta za rok
2014.

Komisja Rewizyjna poswiecita dwa posiedzenia analizie podwyzek wynagrodzen pracownikéw
zgodnie z uchwatg budzetowg Rady Miasta, mdwigcg o 5% podwyice dla pracownikow.



W pracach Komisji Rewizyjnej uczestniczyli cztonkowie Komisji oraz w celu udzielenia wyjasnien
Sekretarz Miasta, Skarbnik Miasta, kierownicy Referatéw Urzedu Miasta, radcowie prawni, Dyrektor
Ptywalni Miejskiej ,WODNIK” w Bielsku Podlaskim oraz Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Bielsku Podlaskim. Na posiedzenia Komisji zapraszani byli réwniez wnoszacy skargi.
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