Zarzadzenie Nr /IQG 46

Burmistrza Miasta Bielska Podlaskiego

z dnia 1 marca 2016 .

w sprawie: ustalenia zasad przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego.

Na podstawie art.237° — 237" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r,,
poz. 1502 z pdiniejszymi zm.), oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26
wrzeénia 1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczernstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 169, poz.
1650 ze zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

Ustala sie tabele norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz
érodkoéw higieny osobistej dla pracownikéw Urzedu Miasta w Bielsku Podlaskim stanowiaca zafgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zataczona tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego
dotyczy pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Miasta Bielsk Podlaski na podstawie umowy o

prace.
§3

¢rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze sa przydzielone pracownikom bezptatnie
i stanowig wiasnos$¢ Urzedu Miasta.

§4

Odzie; i obuwie robocze przeznaczone do uzytku podczas wykonywania pracy umotliwiajgce
zachowanie higieny i wymogdw sanitarnych muszg by¢ zgodnie z Polska Norma.

§5

1.Pracownicy Urzedu Miasta mogg nabywac we wiasnym zakresie odziez i obuwie robocze
odpowiadajgce wymogom zgodnie z Polskimi Normami oraz tabelg norm przydziatu odziezy
i obuwia roboczego zakupionego w punktach sprzedazy odziezy robocze].

2.Nabyte we wtasnym zakresie odzies i obuwie robocze podlegajg ewidencji w Urzgdzie Miasta
na takich samych zasadach jak odziez zakupiona przez Urzad Miasta. W tym przypadku wyptaca
sie pracownikowi rekompensate pieniezng wg zafgczonego rachunku z uwzglednieniem § 5 ust. 1.

§6

Do wykonywania krétkotrwatych prac oraz czynnodci inspekeyjnych w czasie ktérych moze ulec
zniszczeniu lub zabrudzeniu wiasna odziez, a takze ze wzgledu na bezpieczefistwo pracy mogg by¢



przydzielone uzywane $rodki ochrony indywidualnej oraz odziez robocza. Odziez uzywana powinna
by¢ czysta w stopniu odpowiadajgcym wymaganiom higieniczno-sanitarnym.

§7

Zobowigzuje sie pracownikdw do utrzymania w nalezytym stanie przydzielone im érodki ochrony
indywidualnej, odziez i obuwie robocze.

§8

Ustala sie wykaz stanowisk (zatgcznik nr 2), na ktorych pracownik moze uzywac wiasnej odziezy i
obuwia roboczego, spetniajgcego wymagania bezpieczestwa i higieny pracy.

Pracownikowi przystuguje wéwczas ekwiwalent pieniezny w wysokosci aktualnych cen tej odziezy
badz obuwia.

§9
Ekwiwalent pieniezny za pranie, konserwacje odziezy obowigzujgcej, wyptacany jest raz w kwartale.
§10

1. W razie rozwiazania stosunku pracy albo podjecia pracy na innym stanowisku, jezeli nie uptynat
jeszcze okres zuzycia, pracownik jest obowigzany zwréci¢ pobrang odziez, uprzednio uprang
i uprasowansg.
Obuwie robocze pozostawia sie pracownikowi za odpowiedzialnoscia w czgsci nie
zamortyzowanej.

§11
Przepisy § 10.1 nie majg zastosowania do odziezy i obuwia roboczego w razie:

- uzywania tych przedmiotéw przed rozwigzaniem stosunku pracy przez okres 75% okresu
uzywalnosci okreslonego w tabeli norm,

- przejécia pracownika na emeryture lub rente,
- émierci pracownika.
§12

Osobom korzystajacym z urlopu bezptatnego lub usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy trwajacej
powyzej miesigca, okres uzywalnosci przediuza sie o czas trwania wspomnianej wyzej przerwy
w pracy.

§13

Ustala sie nastepujace zasady przydziatu pracownikom $rodkow ochrony indywidualnej oraz odziezy
i obuwia roboczego:

1). Stanowiska pracy oraz zakres wyposazenia pracownikéw w srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze okreéla ,Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej i obuwia
roboczego” stanowiaca zatacznik do niniejszego zarzadzenia.



2). Pracownik uzywa przydzielony mu $rodek ochrony indywidualnej do czasu utraty przez ten $rodek
wtasnoéci ochronnych. Srodek, ktdrego termin przydatnosci do uzycia, okredlony przez producenta,
minaf, uwaza sie za nieprzydatny do uzycia, czyli za taki, ktéry utraci juz wiasnosci ochronne.

3). Przydzielone $rodki ochrony indywidualnej powinny spetnia¢ wymagania dotyczace oceny
zgodnoéci, a odziez i obuwie robocze — wymagania okreslone w Polskich Normach.

4). Pracownik zobowigzany jest uzytkowa¢ przydzielone Srodki ochrony indywidualnej oraz odziez
i obuwie robocze zgodnie z przeznaczeniem i dbac o ich doby stan.

§14

1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Integralna cze$é zarzgdzenia stanowi zatacznik nr 1 i zatacznik nr 2.
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Zatagcznik nrl

Tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziety i obuwia roboczego
dla pracownikéw Urzedu Miasta w Bielsku Podlaskim

Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia
R- odziez i obuwie robocze

O - ochrony indywidualne

Przewidywany okres
uzywalnosci:

w miesigcach

do zuzycia
1. 2, 3.
Kasjer R — fartuch z tkaniny 36 m-ce.
syntetycznej.
Pracownik wykonujacy O - kurtka przeciwdeszczowa, do zuzycia,
czynnosci kontrolne w terenie
O — buty gumowe. do zuzycia
Archiwista R - fartuch ptécienny lub 36 m-ce,
z tkaniny syntetycznej,
0 - rekawiczki, do zuzycia,
O — pétmaska filtrujgca. do zuzycia.
Robotnik gospodarczy* R — ubranie drelichowe, 12 m~-ce,
R — czapka drelichowa lub 24 m-—ce,
chustka,
R — trzewiki przemystowe, 24 m -ce,
R — kurtka przeciwdeszczowa, 36 m—ce,
R - gumo filce, do zuzycia,
R — kurtka watowa, do zuiycia,

0 - rekawice drelichowe,

do zuzycia,




O — ochronniki stuchu,

do zuzycia,

O - okulary ochronne, do zuzycia,
O - maska przeciwpytowa. do zuzycia.
Kierowca samochodu O - ubranie drelichowe lub do zuzycia,
osobowego fartuch drelichowy,
O - rekawice ochronne, do zuzycia,
O - buty gumowe. do zuzycia.
Konserwator R - czapka lub beret, 24 m-ce,
R - ubranie drelichowe lub 12 m-ce,
fartuch drelichowy,
R - trzewiki przemystowe, 24 m - ce,
R - buty gumowe, do zuzycia,
R — kamizelka ocieplana, 3 okresy zimowe,
O - rekawice ochronne. o
Sprzataczka R — okrycie gfowy, 12 m-ce,
R ~ fartuch drelichowy lub 36 m-ce,
syntetyczny,
R — buty profilaktyczne, 12 m-ce,

O - kamizelka ocieplana

O - rekawice gumowe.

5 okresy zimowe

do zuzycia.

") dotyczy pracownikéw wykonujgcych prace pielegnacyjne terenéw zielonych.
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Zatacznik nr2

Wykaz stanowisk, na ktérych pracownik moze uzywac wiasnej odziezy i obuwia roboczego,
spefniajgce wymagania bezpieczenstwa u higieny pracy

1. Kasjer
2. Archiwista
3. Robotnik gospodarczy
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