BURMISTRZ MIASTA
BIELSK PODLASKI
17-100 Bieisk Podlaski
i Kopernika 4

Nabér na stanowisko urzednicze podinspektora w Referacie Inwestycji i
Zamoéwien Publicznych

Ogloszenie

Burmistrz Miasta Bielsk Podlaski oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na
wolne stanowisko urzednicze — podinspektora w Referacie Inwestycji i Zamowien
Publicznych Urzedu Miasta Bielsk Podlaski, ul. Kopernika 1

I. Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie lub obywatelstwo panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej
lub innego panstwa, ktérego obywatelom, na podstawie umoéw miedzynarodowych
lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Rzeczpospolitej Polskie;j,
2. pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia,

5. wyksztalcenie wyzsze,

6. minimum 3 lata stazu pracy, w tym minimum [ rok udokumentowanego
doswiadczenia zawodowego w realizowaniu projektéw z Funduszy Europejskich.

IL. Wymagania dodatkowe:

1. znajomos$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o finansach publicznych i prawa Unii
Europejskiej, prawa zaméwien publicznych,

2. znajomo$¢ przynajmniej jednego jezyka obcego (preferowany angielski, rosyjski),
3. dobra znajomo$¢ obstugi komputera (pakiet MS Office — Word, Excell),

4. umiejetno$é organizacji pracy i podejmowania decyzji,

5. komunikatywnos¢, dokladnosé, systematycznosé.

III. Do zakresu wykonywanych zadan bedzie nalezalo mi¢dzy innymi:

1. prowadzenie dokumentacji dotyczacej pozyskiwania funduszy, od chwili
przygotowania wniosku do czasu pelnego ich rozliczenia wraz z monitoringiem
projektu w okresie trwatosci, tj.:

1) przygotowywanie danych z dokumentacji technicznej do studium
wykonalnosci i wniosku aplikacyjnego;

2) skladanie wnioskoéw o dofinansowanie wraz z zalgcznikami,

3) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z projektami unijnymi;

4) kontakt z wykonawcami;



5) monitoring realizacji inwestycji zgodnie z harmonogramem;

6) przygotowywanie wnioskow o platnos¢ wraz z zalgcznikami oraz ich
poprawa badz uzupelnienie;

7) uczestnictwo w kontrolach projektéw unijnych;

8) przygotowywanie sprawozdan w okresie trwalosci projektu;

2. wyszukiwanie informacji na temat mozliwoséci pozyskiwania $rodkéw unijnych

3,

oraz innych srodkéw zewnetrznych,

wspoéldziatanie z jednostkami organizacyjnymi Urzedu Miasta w sprawach
zwigzanych z przygotowaniem i realizacjg projektéw majacych na celu pozyskanie
funduszy krajowych i unijnych,

monitorowanie terminéw naboru wnioskéw, poglebianie wiedzy z zakresu
przepiséw zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw unijnych i krajowych.

IV.  Warunki pracy na stanowisku

Pracownik zatrudniony na stanowisku podinspektora wykonywaé bedzie prace biurowe
z wykorzystaniem: monitora ekranowego, ksera, drukarki, telefonu. Pomieszczenia biura
spelniaja wymagania w zakresie oceny ryzyka zawodowego.

V.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, wynosi powyzej 6 %.

VI. Wymagane dokumenty:

e Ui

n

kwestionariusz osobowy,

zyciorys,

list motywacyjny,

kserokopia dokumentu potwierdzajagcego wyksztalcenie oraz ewentualne
dodatkowe kwalifikacje,

kserokopie swiadectw pracy,

oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu
Z pelni praw publicznych,

oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys, kwestionariusz osobowy powinny
by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgodg¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych



w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z Ustawg z dnia 29 sierpnial997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) oraz
ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902).”

VII. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skiada¢ w terminie do dnia£208.2017 roku w zaklejone;j
kopercie na adres:

Urzgd Miasta Bielsk Podlaski,
ul. Kopernika 1, 17-100 Bielsk Podlaski

w biurze podawczym lub poczta na ww. adres, z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko
urzednicze podinspektora w Referacie Inwestycji i Zamowien Publicznych - decyduje data
wplywu do Urzedu Miasta Bielsk Podlaski.

VIII. Rozstrzygnigcie naboru:

Wynik naboru zostanie podany do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie informacji
w BIP oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Bielsk Podlaski ul. Kopernika 1.

W przypadku gdy dane zawarte w zlozonej dokumentacji nie wystarczg do podjecia decyzji o
wyborze bedzie przeprowadzony kolejny etap naboru, o ktérym zostang poinformowani
kandydaci spelniajgcy wymagania niezbedne zawarte w ogloszeniu.

IX. Informacje dodatkowe:

Pierwsza umowa o prace zawarta bedzie na czas okreslony do szesciu miesigcy, w wymiarze
calego etatu, z wynagrodzeniem zgodnym z regulaminem wynagradzania pracownikow
samorzadowych Urzedu Miasta Bielsk Podlaski.

Oferty niekompletne, niepodpisane lub otrzymane po terminie nie bedg rozpatrywane.
Przestane dokumenty po przeprowadzeniu naboru nie bedg zwracane. Dodatkowe informacje
beda udzielane pod nr tel. (85) 731 81 44.

Przed zawarciem umowy wyloniony w drodze naboru kandydat zobowigzany jest dostarczy¢
zaswiadczenie o niekaralnodci z Krajowego Rejestru Karnego. Brak ww. zaswiadczenia
uniemozliwi podpisanie umowy.
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